5/2005

SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO PLENO

ASISTENTES
Sr. Alcalde- Presidente-

D. Juan de Dios Moreno Moreno

Sres. Concejales-

D. Jose Antonio Contreras Parody

D. Juan Jose Ortega Sanchez

Dfia Maria Angustias Esteban de la Rosa
Difia Maria Ascension Garcia Tejeda

D. Juan Martin Ramirez

D. Jose Moreno delaTorre

Dfia Maria Elvira Ramirez Lujan

D. Francisco Rodriguez Gil

D. Jose Manuel Ruiz Vilchez

Sr. Secretario.-
D. Manuel VeladelaTorre.

En el Salon de Sesiones dela
Casa Consitorial del Ayuntami-
ento de Cullar Vega, atreintay uno

de marzo de dos mil cinco.

Debidamente convocados y noti-
ficados enforma del orden del dia
comprensivo de los asuntos atratar
sereunieron bajo lapresidencia del
Sr. Alcalde, D. Juan de Dios Moreno
Moreno las Sras y Sres. Concejales
expresados al margen , que integran
el quérum necesario parala celebra
cion de la sesion con caracter

ordinario y publico.

Siendo la hora de las veinte y veinte minutos la presidencia declar6 abierto € acto.

No asiste con excusa la Sra. Concejala Dfia Asuncién Pérez Cotarelo.

Antes de iniciar la sesion se procede por los asistentes al Pleno a mantener un minuto de
silencio en memoria de las mujeres asesinadas victimas de la violencia domestica desde la

sesion anterior.

ORDEN DEL DIA .-




1°.- ACTA ANTERIOR.

Dada cuenta por € Sr. Alcalde de la finalidad de este punto para aprobar ,si procede del
borrador del Acta del Pleno extraordinario anterior 4/05 de fecha 15 de marzo de 2.005
manifiesta que pueden presentarse las rectificaciones a borrador por cualquier miembro de la
Corporacion que lo solicite.

NoO se presentan correcciones que deban se aprobadas por el Pleno.

La Corporacion acuerda por unanimidad, con diez votos favorables, aprobar e borrador del
acta presentado , elevandose a definitivo en los términos en que ha sido redactado.

2°.- DISPOSICIONES Y COMUNICACIONES.-

Por el Sr. Secretario , de orden del Sr. Alcalde, se da cuenta de las siguientes disposiciones
y comunicaciones que afectan a la administracion local siendo de interés su conocimiento
por la Corporacion:

En e Boletin Oficial delaProvincia de Granada:

- N° 40 ,deldemarzo de2.005, se publicala aprobacién definitiva de los Estatutos
y bases de actuacion del Plan Parcial PPR-12.

- N° 42 ,de3demarzo de 2.005, se publica anuncio de licitacion de enajenacion de
nave de propiedad municipa en C/ Romero.

- N° 51, de 16 de marzo de 2005, se publican bases para convocatoria de puesto de
Intervencion como funcionario interino.

- N° 55, de 22 de marzo de 2005, se publica edicto sobre aprobacion definitiva de la
Modificacion puntual n° 4 delas NN.SS.

- En e mismo numero, notificacion de expediente de sanciones de trafico a
Metalurgicas Callgjas S.L. y otros.

Comunicacionesy escritos:
La Diputacién de Granada remite certificacion de obran® 2 de las Obras 65-GPP/01 Deposito

Poligono Industrial ,etc... por 38.585,35 euros, aportacion municipal 8.874,63 euros.
El Ayuntamiento de Churrianade laVega remite acuerdo sobre Television Digital Terrestre.



3°.- RESOLUCIONESDE LA ALCALDIA.-

Por e Sr. Secretario, se da cuenta de orden del Sr. Alcalde , y mediante traslado de la
relacion de las siguientes Resoluciones de la Presidencia, o sus delegaciones, a los efectos
de control y fiscalizacion por € Pleno.

DECRETO

Aprobado inicialmente, mediante decreto de Alcaldia de 29 de octubre de 2004, €l
Proyecto de Reparcelacion correspondiente al Plan Parcial de Ordenacion del  Sector
Residencial Numero 6 (PPR6) de las Normas Subsidiarias de Planeamiento Urbanistico de
este municipio, tramitado por el sistema de cooperacion y redactado por los Abogados D.
José Manuel Ferro Riosy D. Gustavo Adolfo Rodriguez Fernandez.

Resultando que ha sido sometida la aprobacion inicial del Proyecto de Reparcelacion
del PPR-6, con su expediente, a informacion publica por plazo de un veinte dias, mediante
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia n® 215, de fecha 9 de noviembre de 2004 y
publicacion en € Diario IDEAL de fecha 10 de noviembre de 2004, asi como en el Tablon
de Anuncios de este Ayuntamiento, y notificado individual mente a los propietarios afectados
y otros intereses en el expediente, habiéndose presentado los escritos de alegaciones que
luego se mencionan.

Considerando |o establecido en la vigente legislacion aplicable:

- Texto Refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana, aprobado por
Real Decreto legidativo 1/1992 de 26 de junio (TRLS), de aplicacion segun lo dispuesto en el
Articulo Unico delaley 1/1997 de 18 de junio, por la que se adoptan con carécter urgente y
transitorio disposiciones en materia de régimen de suelo y ordenacion urbana; - Reglamento
de Gestion Urbanistica, aprobado por Real decreto 3288/1978 de 25 de agosto (RGU); - Ley
6/1998 de 13 de abril, de Régimen del Suelo y valoraciones (LRSV); - Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comuan (LRJAPC), modificada por ley 4/1999 de 13 de enero; - Ley 7/85 de 2
de abril, Ley Reguladora de las Bases de régimen Local, articulo 21.1 apartado d.; - Ley
25/1988 de 29 de julio, de Carreteras; - Ley de Enjuiciamiento Civil; - Ley 81/2001 de 12 de
julio, de Carreteras de Andalucia; - Sentenciadel Tribunal Supremo de 27 de enero de 1997.

Considerando lo establecido en e art. 109.1y 2 del RGU, concluido €l tramite de
informacién publica, y emitidos los informes sobre las aegaciones presentadas durante el
mismo, s como consecuencia de tales informes o de las alegaciones presentadas, hubiere de
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rectificarse el proyecto, se dara audiencia a los interesados afectados por las rectificaciones
propuestas, por un plazo de UN MES.

Vistos el informe juridico de fecha 3 de marzo de 2005 que obra en el expediente
respecto alas alegaciones presentadas durante el trémite de informacién publicay audienciaa
gue ha sido sometido el Proyecto de Reparcelacion del PPR-6, se considera segun el referido
informe y/o alegaciones que procede larectificacién del citado Proyecto de Reparcelaciéon en
el sentido que se expone en |os casos que se indiquen.

En consecuencia, y de conformidad con lo establecido en la vigente legislacion
aplicable y en €l gercicio de las competencias que a la Alcaldia atribuye la LRBRL en su
articulo 21.1j), RESUELVE:

PRIMERO.- Conceder alos interesados afectados por |as rectificaciones propuesta (y a resto
de propietarios), un plazo de audiencia de UN MES, conforme establece €l art. 109.2 del
RGU, para que durante dicho plazo puedan examinar las rectificaciones propuestas y
formular las alegaciones que se estimen convenientes en relacion a Proyecto rectificado.

SEGUNDO.- El total de alegaciones presentadas es € siguiente, seguida cada una de €elas
con la estimacion y desestimacion de lo alegado, total o parcialmente, incluyendo en los
casos que lo requieren las rectificaciones propuestas al Proyecto de Reparcelacion:
Estimadas:

Hdros de Salvador Ariza Rodriguez

Angustias Burgos Gonzalez

Francisco Pérez Gamez

Francisco Galindo Moreno

Manuel Angel Ariza Garcia

Laureano Roldan Sanchez y Hdros de Teresa Ortega Sanchez

Francisco Alvarez Roldén

Construcciones Serrano Lindes S.L.

Rosario Galindo Gonzélez

Claudio, Juan de Diosy Patrocinio Aguilar Lépez

Herederos de Gabriel Rosales Arostegui

Julidn Moreno Sanchez

Estimadas parcialmente;

Angel Diaz Bimbela

Antonio Fernandez Garcia

Promocionesy Construcciones Martiny Tejeda

Guadalupe Ruiz Martin

Alfonso Moreno Barrera



Edén Consultin S.L., Promociones y Construcciones JJ. Sanchez y Quirés S.L.,
Promociones Edanisa S.L. y Promociones Arcos Santa Fé

Desestimadas:

José Morales Burgos

Manuel Pérez Morales

MonerrisRiveraS.L. y Grupo Mobiliario Cullar Vega

Cambio de ubicacién de su parcela de reemplazo:

Joaquin Aranda Gonzalez

Isidro Terribas Montes

En Cdllar Vegaa 18 de marzo de 2005.

Licencias de obras mayores:

- Expte. 132/03, a Javier delaRosa Galindo y otros, para 26 naves en UEI en desarrollo
, rectificando lalicenciainicial asolicitud del interesado.

- Expte 14/05, a Construcciones Area Norte, para 12 viviendas en Av. Andalucia, 55.

- Expte 15/05, a Antonio Rodriguez Sarmiento , para 1 vivienda unfamliar en Av
Calvachares, s/n p-520.

-  Expte17/05,a Edevi90 S.L. , paral2 viviendas en Av. Andalucia, 55.

- Expte 15/05, a Antonio Rodriguez Sarmiento , para 7 viviendas, garagesy trasteros en C/
Principe, g/n.

- Expte 11/05, a Antonio Manuel Rodriguez Peinado , para 1 vivienda unifamiliar en C/
Margarita, 11 .

- Expte 22/05, a Manuel Moreno Ortegay otro. , para 2 viviendas en Av. Andalucia, 303.

Licencias de obras menores:

- Expte. 152/04, a Francisco Jose Contreras Medina.

Licencias de parcelacion:

- Expte 3/05, a Obras Civiles Roldan Rodriguez S.L. para una parcela para agregarla a
conlindante en C/ Alhelies, g/n.

Licencias de aperturay declaracion de calificacion ambiental.

- Expte 4/05, a Antonio Snchez Quirés paratiendatextil en C/ Ruiz Alabarces, 4.
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- Expte 3/05, aFrancisco Perez Moreno para oficinainmobiliariaen Av. Andalucia, 23.
- Expte 21/04 , a Pamira Millet Gonzalez, para venta del ropa a pormenos en C/
Miguel Herndndez , 25.

En materiade Hacienda Local , personal y contratacion, y otras:

DECRETO.-

CONVOCATORIA DE LA PLAZA DE INTERVENTOR DE ESTE
AYUNTAMIENTO CON CARACTER INTERINO.-

A tenor de lo dispuesto en € articulo 52 de la Ley 24/2001, de 27 de diciembre, de
medidas fiscales, administrativas y de orden social, que modifica € apartado uno del articulo
64 de la Ley 42/1994, las Corporaciones Locaes podran proponer e nombramiento de
funcionario interino para la provision de puestos de trabajo vacantes en las mismas
reservados a funcionarios con habilitacion nacional.

Esta poshbilidad, ya recogida en la Ley 42/1994, aparece ahora condicionada a la
circunstancia de que solamente se podra recurrir al nombramiento de funcionario interino
cuando no haya sido posible la provision del puesto vacante mediante |os procedimientos de

nombramiento provisional, acumulacién o comisién de servicios. Circunstancia que deberd
guedar acreditada en €l expediente.

Por ello, la Corporacion Local afectada debera dirigirse alaDireccion General de la
Funcién Pablica de la Consgjeriade Justiciay Administracion Pablica de la Junta de
Andalucia, alos efectos de que quede constancia en € expediente laimposibilidad de
proceder a un nombramiento provisional, acumulacién o comision de servicios afavor de un

funcionario interesado.

Habiendo quedado vacante la plaza de Interventor de este Ayuntamiento, y
habiendose solicitado a la Direccion General de la Funcién Pudblica la existencia de
funcionario interesado en cubrir la plaza de acuerdo con €l escrito remitido con fecha 18 de
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octubre de 2.004, y de la situacion actual de vacante de la plaza , as como la necesidad de
cubrir la misma para € norma desarrollo de la gestion municipal , por Decreto de la
Alcaldia se acuerda:

1°.- Aprobar la convocatoria de la plaza de Interventor con carécter interino hasta que
se cubra en propiedad.

2°.- Aprobar las bases que habran de regir la misma que son las siguentes:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION MEDIANTE
NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO INTERINO, POR EL SSTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION, DEL PUESTO DE TRABAJO DE INTERVENCION DEL
AYUNTAMIENTO DE CULLAR VEGA.

Primera.—Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto seleccionar |a persona destinada a cubrir,
mediante nombramiento como funcionario interino, el puesto de trabajo de Intervencion del
Ayuntamiento de Cullar Vega, para su posterior propuesta de nombramiento por la Direccion
General de la Funcion Plblica de la Consgjeria de Justicia y Administracion Pdblica de la
Junta de Andalucia, de acuerdo con lo establecido en €l art. 34 de Real Decreto 1732/1994, de
julio, art. 64 de laLey 42/1994, de 30 de diciembre y preceptos concordantes.

Las funciones a desarrollar serén, con carécter general, las establecidas en e R.D.
1174/1987, de 18 de septiembre, por € que se regula € Régimen Juridico de los funcionarios de
Administracion Local con Habilitacion de Carécter General.

La plaza se encuentra dotada con las retribuciones previstas en el presupuesto, de acuerdo
con lalegidacion vigente.

Segunda.—Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos, que habran de
poseerse el Ultimo dia de presentacién de solicitudes:

a) Ser espariol.
b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

c) Poseer aguna de las siguientes titulaciones académicas o estar en condiciones de
obtenerla. Licenciado en Derecho, Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion,
Licenciado en Sociologia, Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas, Licenciado en
Economia, Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras, Licenciado en Ciencias Politicas y
Sociologia, Licenciado en Ciencias Econdmicas o Empresariales o equivalente.
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En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesiéon de la
credencial que acredite su homologacién en Espafia

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes
funciones.

€) No haber sido separado o despedido mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, no hallarse inhabilitado para el gercicio de funciones
publicas, ni estar incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad prevista en la legislacion
vigente salvo, en este Ultimo caso, que se gjercite en su momento la opcién prevista en la Ley 53/84,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Tercera—Solicitudes y documentacion a presentar.

Los interesados presentaran solicitud de participacion dirigida a Sr. Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Cullar Vega, en la que deberan manifestar que relinen todas y cada una de los
requisitos exigidos en la Base segunda de esta convocatoria, referidos a la fecha en que termine €
plazo de presentacion de instancias, y que se comprometen atomar posesion de laplaza en el caso de
ser nombrados.

Se presentard en el Registro General del Ayuntamiento, sito en C/ Pablo Picasso, 21 — 18194
Culllar Vega, Granada; 0 en cualquiera de los lugares previstos en el art. 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (en adelante
LRJPAC). Las presentadas en las Oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas en dicho organismo antes de ser certificadas. A lainstancia se acompafiara una fotocopia del
documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de identidad. La fata de este requisito
determinara la exclusion del aspirante.

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente a de la publicacion del anuncio de esta convocatoria 'y sus bases en el Boletin Oficial de la
provinciade Granaday en el Tabl6n de Edictos del Ayuntamiento.

Los aspirantes acompafaran a su solicitud los documentos justificativos de los méritos
alegados. Estos deberan de ser originales o, en caso de presentarse fotocopias, éstas deberan de estar
debi damente compul sadas por érgano competente

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento de
oficio o a peticion del interesado.

L os aspirantes quedan vinculados a los datos que hagan constar en sus solicitudes, pudiendo
Unicamente solicitar su modificacién mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido parala
presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo, no se admitird ninguna peticion de esta
naturaleza, salvo el cambio de domicilio a efectos de notificaciones, todo ello sin perjuicio de lo
preceptuado en el articulo 71.3 LRIPAC.

En ningln caso ser& hecesaria la previainscripcion en las Oficinas de Empleo para participar
en la presente convocatoria.



Cuarta—Admision de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictard Resolucién, en el plazo
maximo de siete dias, aprobando la lista provisiona de admitidos y excluidos en la que constara €l
nombre y apellidos de los candidatos, nimero de D.N.l. y en su caso, €l motivo de la exclusion,
haciéndose publica en e Tablon de anuncios de la Corporacién, y donde se determinara la
composicion del Tribunal, y €l lugar, diay horaen que se llevara a cabo la entrevista alos aspirantes
admitidos.

Los aspirantes dispondrén de un plazo de cinco dias habiles tanto para la subsanacion de
errores de hecho como para solicitar la inclusién en caso de resultar excluido. Los que dentro del
plazo sefialado no subsanen la exclusion o aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser incluidos
en larelacion de admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas. A estos
efectos, los aspirantes deberan comprobar no sdlo que no figuran recogidos en la relacion de
excluidos sino, ademas, que sus nombres constan correctamente en la pertinente relacion de
admitidos.

Transcurrido € plazo que hace referencia € parrafo anterior, se entendera elevada a
definitiva la mencionada lista en €l caso de no presentarse reclamacion alguna, o se dictara
Resolucion por la Alcaldia en la que se aceptardn o rechazarédn las reclamaciones y, elevando a
definitiva la lista de admitidos y excluidos, que se hara publica en e Tablon de Anuncios de la
Corporacion.

La Resolucién gue eleve a definitivas las listas de admitidos y excluidos pondra fin ala via
administrativay contra la misma se podra interponer recurso de reposicién ante el 6rgano que la haya
dictado o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
competente, de acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en la Ley 29/98, de
13 dejulio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Las sucesivas publicaciones y anuncios se realizaran a través del Tablon de Edictos del
Ayuntamiento, tal como prevé el art. 59.5 de laLRJPAC.

Quinta.—Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador estara constituido de la siguiente forma:
1)— Presidente: El Sr. Alcalde-Presidente o miembro de la misma en quien delegue.
Presidente Suplente: EI Primer Teniente de Alcalde.

2)— Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma en quien delegue o Un
Funcionario de Administracién Local con Habilitacion de Carécter Nacional.

Secretario suplente: Un funcionario de este Ayuntamiento en quien delegue.

3)— Primer vocal: Un funcionario de este Ayuntamiento.
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Primer vocal suplente: Un funcionario de este Ayuntamiento.

4)— Segundo vocal: Un representante de la Junta de Andalucia (Direccion General de la
Funcion Publica de la Consgjeria de Justiciay Administracion Publica de la Junta de Andalucia)

Segundo vocal suplente: Un representante de la Junta de Andalucia (Direccion Genera de
la Funcién Publica de la Consgjeria de Justiciay Administracién Publica de la Junta de Andalucia)

5)— Tercer vocal: Un Funcionario de Administracién Local con Habilitacion de Caracter
Nacional.

Tercer vocal suplente: Un Funcionario de Administracion Loca con Habilitacion de Carécter
Nacional.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de, al menos, tres de sus
miembros titulares o suplentes entre |os que deben figurar, en todo caso, el Presidentey el Secretario.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificando a la Alcaldia-
Presidencia, cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28
LRJPAC. Asi mismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de los Tribunales cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 29 de la mencionada norma. La Alcaldia-
Presidencia resolvera en el plazo de tres dias sobre la abstencién o recusacion, en su caso, formulada.

El Presidente podra solicitar, de los miembros del Tribunal, declaracion expresa de no
hallarse incursos en las circunstancias previstas en €l articulo 28 mencionado.

El Tribunal se constituira de acuerdo con lo establecido en e articulo 26 LRIPAC, y las
decisiones se adoptardn por mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso de empate, € voto
del que actie como Presidente.

El Tribunal queda facultados para resolver las dudas que puedan surgir en la aplicacion de las
bases, para decidir respecto en lo no contemplado en las mismas, velar por el exacto cumplimiento de
las bases, asi como paraincorporar especialistas en pruebas cuyo contenido requiera el asesoramiento
técnico de los mismos; tales especialistas actuaran con voz pero sin voto.

L os vocales deberan tener igual o superior nivel de titulacion o especializacion que la plaza
convocada.

El Tribunal se clasificara en la categoria primera de las establecidas en el R.D. 462/2002, de
24 de mayo, sobre Indemnizaciones por razén del servicio y disposiciones complementarias. Todos
los miembros y asesores del Tribunal tendran derecho a percibir indemnizaciones que por razén del
servicio correspondan con arreglo alaley.

10



Contra las resoluciones de los tribunales y, sin perjuicio del posible recurso de alzada o de
cualquier otro que pudiera interponerse de conformidad con la legislacion vigente, los aspirantes
podran presentar reclamaciones ante el propio érgano de seleccién dentro del plazo improrrogable de
tres dias contados desde la fecha de |a correspondiente resolucion, sin que este tramite interrumpa el
plazo paralainterposicion del citado recurso de alzada.

Sexta.—Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion serd el concurso-oposicion, consistente esta Ultima fase en una
entrevista personal de carécter préctico.

Si el Tribunal tuviese conocimiento, en cualquier momento del proceso selectivo, de que
alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos en la base tercera de esta
convocatoria, debera proponer, previa audiencia del interesado, su exclusion a la Autoridad
convocante, comunicandole asimismo las inexactitudes o fal sedades formuladas por €l aspirante alos
efectos procedente.

Los méritos a tener en cuenta, asi como su valoracién, serén los siguientes, siendo la
calificacion final € resultado de la suma de los puntos obtenidos en todos los apartados, unida ala de
la entrevista personal.

|. FASE DE CONCURSO
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A. Expediente académico (maximo 1 punto). Se valorarén segiin su nota media, de la
siguiente manera

— Nota media de aprobado (de 5 hasta 5,99): 0,25 puntos.

— Nota media de bien (de 6 hasta 6,99): 0,50 puntos.

— Nota media de notable (de 7 hasta 8,49): 0,75 puntos.

— Nota media de sobresaliente (de 8,50 hasta 9,99): 0,95 puntos.
— Nota media de matricula de honor (10 puntos): 1,00 punto

S no aparecieran valoradas las asignaturas en términos numéricos, se entendera que las
calificaciones son las siguientes:

— aprobado: 5,00 puntos

— bien: 6,00 puntos

— notable: 7,00 puntos

— sobresaliente: 9,00 puntos

— matricula de honor: 10,00 puntos

Para su acreditacion, se debera aportar Certificado académico oficial comprensivo de
todas las asignaturas de | a titulaci 6n académica exigida en la base segunda, apartado c).

B. Cursos de Formacién y Perfeccionamiento (maximo 2 puntos): solo se valorarédn
los relacionados directamente con las funciones propias del puesto de trabajo, convocados,
impartidos u homologados por Administraciones Publicas u organismos oficiales:

— Cursos donde no se mencione su duracion en horas: 0,08 puntos

— Cursos de duracién comprendidos entre 15 y 30 horas lectivas. 0.20 puntos.
— Cursos de duracién comprendidos entre 31 y 50 horas lectivas: 0.30 puntos.
— Cursos de duracién comprendidos entre 51 y 100 horas lectivas: 0,40 puntos.

— Cursos de duracién superior a 100 horas lectivas,0.50 puntos.

Para acreditarlos se deberd aportar certificacion original del Centro o fotocopia
compulsada por érgano competente de los titulos o diplomas.

C. Experiencia profesional (maximo 3 puntos). sdlo se valorard la relacionada
directamente con las funciones del puesto de trabajo a cubrir, de la siguiente manera:

1) Por el desempefio mediante nombramiento interino de puesto reservado a
Funcionario de Administracién Local con Habilitacién de Caracter Nacional: 0,20 puntos/mes.
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2) Por el desempefio mediante nombramiento como funcionario o contrato laboral de
puestos de asesoramiento juridico en la Administracién Local, en puesto clasificado en el grupo
Senenlacategoriaprofesional I: 0,15 puntos/mes.

3) Por el desempefio de puestos de trabajo adscritos ala Subescala Técnica de la Escala
de Administracion General o la Subescala Técnica superior de la Escala de Administracion
Especial, siempre que en € Ultimo caso su titulacion sea una de las comprendidas en la base 22
de esta convocatoria: 0,15 puntos/mes.

4) Por el desempefio de puestos de trabajo adscritos a la Subescala de Gestion de la
Escala de Administracion General o la Subescala Técnica media de la Escala de
Administracién Especial, siempre que en € Ultimo caso su titulacion sea una de las
comprendidas en la base 22 de esta convocatoria: 0,10 puntos/mes

5) Por el desempefio de puestos de trabajo como funcionario en Cuerpos o subscalas
clasificados como grupo A en la Administracién Estatal o Autonémica: 0,05 puntos/mes.

6) Por el desempefio de puestos de trabajo como funcionario en Cuerpos o subscalas
clasificados como grupo B en la Administracion Estatal o Autonémica: 0,04 puntos/mes

7) Por el desempefio de otro puesto de trabajo mediante contrato laboral o auténomo en
rama legal como titulado superior: 0,03 punto/mes.

8) Por el desempefio de otro puesto de trabajo mediante contrato laboral como titulado
de grado medio: 0,005 punto/mes.

Para acreditar la experiencia profesional se aportard certificacion expedida por €l
organo competente de la Administracion en donde se haya desempefiado el trabgjo, donde se
especifique el nombre, grupo de adscripcion y funciones de la plaza, asi como periodo de
cobertura. En cualquier otro caso se debe acompariar informe de vida laboral junto con
fotocopias de los contratos debidamente inscritos en el INEM o SAE; o certificacion, emitida
por el organo competente, acreditativa del gjercicio autbnomo de la profesion legal.

13



D. Superacién de pruebas selectivas (méximo 3 puntos): Por haber superado
gjercicios eliminatorios de pruebas selectivas para € acceso a las Subescalas de Secretaria-
Intervencion, Secretaria o Intervencion Tesoreria de la Escda de Funcionarios de
Administracién Local con Habilitacién de Caracter Nacional, se puntuara de la siguiente forma:

— Por cada gercicio superado: 0,75 puntos.

Para acreditar este mérito se debera presentar certificacion expedida por e 6rgano
competentede la Administracion Publica, con expresién de todos los datos que permitan
identificar los gjercicios superadosy el opositor.

I1. FASE DE OPOSICION. Entrevista personal (se valorara de0 a5 puntos).

El Tribunal, después de haber valorado los méritos aportados por los aspirantes, llevara
a cabo una entrevista personal a cada uno de los aspirantes, que versara sobre conocimientos
préacticos de las materias incluidas en la parte especifica del temario vigente para la seleccion
de funcionarios de la Subescala de Secretaria-Intervencion, pudiendo el Tribunal realizar
cuantas preguntas consideren necesarias.

Los aspirantes serdn convocados en [lamamiento Unico, perdiendo todos sus derechos
aquel aspirante que el dia y hora de la entrevista no se presente a redlizarla, salvo casos de
fuerza mayor, debidamente acreditados y libremente apreciados por el Tribunal.

Para su realizacion se comenzara por €l aspirante cuyo primer apellido, y segin lalista
de admitidos alfabéticamente ordenada, comience por la letra que resulte elegida por sorteo
publico €l dia de ésta. Si no existiere ningun aspirante cuyo primer apellido comenzara por la
letra indicada, actuaria en primer lugar aguel opositor cuyo primer apellido comience por la
letra o letras del alfabeto inmediatamente siguientes.

El nimero de puntos que podra ser otorgado por cada miembro del Tribunal serade0 a
5 puntos. La nota que obtendra el aspirante serd la media de las puntuaciones concedidas por
los mismos, eliminandose la de mayor y menor puntuacion, si se apartasen en mas de un punto
de la citada media. En caso de que la mayor o menor puntuacion fueran varias, se €liminaran
Unicamente una de €ellas, respectivamente.

Séptima.—Calificacion definitiva.

El resultado del proceso selectivo se haré publico en € plazo maximo de cuarenta 'y
ocho horas desde que se acuerde por € Tribunal Calificador y sera expuestos en el tablon de
edictos del Ayuntamiento.
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El orden de clasificacion definitiva estard determinado por la suma de las puntuaciones
obtenidas en el conjunto de los méritos valorados y la entrevista realizada por e Tribunal
Cadlificador, proponiéndose por éste a aspirante que haya obtenido la mayor puntuacion. En
caso de empate, €l orden se establecera atendiendo en primer lugar el que haya obtenido mayor
puntuacion en e apartado de entrevista personal, en segundo lugar en € apartado de
experiencia profesional en tercer lugar en €l expediente académico y asi sucesivamente.

En € caso de que la persona inicialmente propuesta no relina los requisitos necesarios
de la base 22 no sea nombrada o, de serlo, no tomase posesion en tiempo y forma, se entendera
hecha la propuesta en favor del aspirante que, habiendo obtenido un minimo de cinco puntos,
hubiese alcanzado la segunda mejor puntuaciéon en e procedimiento selectivo y asi
sucesivamente.

De igual forma se procedera en el caso de que, habiendo sido nombrado y tomado
posesion el aspirante, cesase por cualquiera de las causas previstas en Derecho, sin que tenga
que reunirse nuevamente e Tribunal para la propuesta, facultando a la Alcaldia para €llo,
siempre que no haya transcurrido mas de 6 meses desde la propuesta inicial del Tribunal.

Octava.—Presentacion de documentos.

El aspirante propuesto por €l Tribunal presentara en el Ayuntamiento, dentro del plazo
de cinco dias naturales contados desde la fecha en que se haga publica la seleccion llevada a
cabo por e Tribunal Calificador, los documentos acreditativos de capacidad y requisitos
exigidos en la Base segunda de la Convocatoria.

Si dentro del plazo establecido y salvo causa de fuerza mayor libremente apreciada por
la Alcaldia, € aspirante propuesto no presentara la documentacion exigida, no podra ser
nombrado y quedardn anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de laresponsabilidad en que
hubieraincurrido por falsedad en lainstancia. En este caso, se procedera conforme alo previsto
en labase anterior.

Novena.—Propuesta de nombramiento.

Una vez presentada la documentacion por € candidato propuesto, si ésta se hallase
conforme a lo establecido en las bases, serd propuesto por € Alcalde-Presidente ante la
Direccion General de la Funcion Pablica de la Consgjeria de Justiciay Administracion Pablica
de la Junta de Andalucia para su nombramiento como Interventor Interino por ésta.

Décima.—Recur sos.

Las presentes bases y su convocatoria podran ser impugnados por |os interesados en los
casos y en la forma establecida por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuan, es decir,
mediante lainterposicién de recurso de reposicién potestativo ante la Alcaldia en € plazo de un
mes desde la publicacion de éstas en el BOP, y/o directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses contados de gual forma ante e Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Granada, debiendo esperar en el primer caso a que se resuelva o
se entienda desestimado €l primero.
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Undécima: Duracion delainterinidad.

El aspirante seleccionado tomara posesion del puesto de trabajo de Intervencién con
caracter temporal y cesard en todo caso una vez gue se incorpore € titular de la misma a dicho
puesto o ésta sea cubierto por cualquierade las formas previstas en lalegislacion vigente.

Cullar Vega a uno de marzo de dos mil cinco.

Resolucion.-

D. Manuel Moreno Morales , como Representante del Cullar Vega Club de Futbol
tiene acreditada una partida para subvenciéon para gastos de dicha entidad.

Visto que en & Presupuesto General para 2.005, que es €l de 2004, prorrogado, existe
una subvencion especifica para dicha Asociacion en la partida presupuestaria
452.48901 denominada Subvencion Club de Futbol.

Resuelvo de acuerdo con las competencias que me otorga € art. 21 . 1. f) de la
LRBRL :

1°.- Conceder a D. Manuel Moreno Morales , como Representante del Club de
Futbol Cullar Vega una subvencion de MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS
EUROS OCHENTA Y SEIS EUROS ( 1.532,86 ), para gastos de dicha entidad en
febrero de 2005.

2°.- La subvencion deberd de ser justificada en e plazo de tres meses desde su
percepcion , de conformidad con e art. 30 de la Ley General de Subvenciones en
relacion con €l art. 189 . 2 del Texto Refundido de laLey de Haciendas Locales.

Culllar Vega, 1 demarzo de 2.005
Resolucion.-

Dfia. Carmen Aguilar Vargas como Representante de la Asociacion Musical
Felipe Moreno tiene prevista una subvencion de 2.253,80 Euros para gastos de dicha
entidad en el mes de febrero de 2005.

Visto que en & Presupuesto General para 2.004 prorrogado a 2005 , existe una

partida para subvencidén especifica para dicha Asociacion, siendo la partida
presupuestaria 451-48900 denominada Transferencias Corrientes Banda de Musica.
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Resuelvo de acuerdo con las competencias que me otorga el art. 21. 1. f) dela
LRBRL :

1°.- Conceder a Dfia. Carmen Aguilar Vargas , como respresentante de la Asociacion
Musical Felipe Moreno , una subvencién de DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
Y TRES EUROS OCHENTA CENTIMOS ( 2.253, 80 ), para gastos corrientes de
dicha entidad en €l mes de febrero 2.005.
2°.- La subvencién debera de ser justificada en € plazo de tres meses desde su
percepcion , de conformidad con e art. 30 de la Ley General de Subvenciones en
relacion con el art. 189 . 2 del Texto Refundido de laLey de Haciendas Locales .

Cullar Vegaal de marzo de 2.005

BANDO

Juan de Dios Moreno Moreno, Alcalde-Presidente del ayuntamiento de Cullar
Vega,

HAGO SABER QUE:

Las centrales sindicales, CC.00., U.G.T. y C.I.T., del Sector de Actividades
Diversas, Limpiezas y Servicios, han declarado y acordado convocatoria de Huelga en
el sector del Servicio de Recogida de Basura, paralos dias 14, 15, 16, 17, 21, 22, 23, 24,
28, 29, 30 y 31 de marzo, y los dias 4, 5, 6 y 7 de abril (de lunes a jueves de cada
semana), a no haberse alcanzado un acuerdo entre los trabgjadores y las empresas
concesionarias del servicio de recogida de basura, en la negociacion de un convenio
colectivo provincial parael sector.

Dicha decisiéon afecta directamente a la prestacion del servicio de recogida de
basura en nuestro pueblo. En aras de que dicha decision sindical, afecte lo menos
posible alos intereses de nuestros vecinos/as, por todo ello se hace saber:

PRIMERO.- Que respetamos taxativamente e derecho de huelga que les asiste a los
trabgjadores, como instrumento de fuerza para defender lo que los trabajadores
afectados creen legitimos intereses para su colectivo.

SEGUNDO.- Ante esta circunstancia, se hace necesaria la participacion y la
colaboracion de nuestros vecinos y vecinas, para evitar en lo posible un impacto medio
ambiental negativo, y una posible degradacion de las condiciones higiénico sanitarias de
nuestras calles.

TERCERO.- Por todo lo expuesto, solicitamos a nuestros vecinos y vecinas que en la

medida de lo posible mantenga las bolsas de basura en sus domicilios, en los dias
sefialados en la convocatoria de huelga.
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LO QUE SE COMUNICA PARA SU CONOCIMIENTO A LOS VECINOS Y
VECINAS DE CULLAR VEGA.

Cullar Vega a 14 de marzo de 2005

BANDO

Juan de Dios Moreno Moreno, Alcalde-Presidente del ayuntamiento de Cullar
Vega,

HAGO SABER QUE:

Es preciso en relacion con latradicion de regalar flores y plantas a las novias en
la madrugada del sabado de gloria (Semana Santa), y ante el hecho de que en los
ultimos afios esta costumbre, haido degenerando en la comision de actos vandalicos, se
hace necesario recordar por este Ayuntamiento de los tipos delictivos en que pueden
verse implicados los jovenes que realicen estas précticas. En aras de evitar actos
vanddlicos, en el respeto a la propiedad privada y a la intimidad personal, y en la
busqueda de |la mejora en la convivencia ciudadana, por todo ello se hace saber:

PRIMERO.- El delito més grave en que pueden verse implicados es el de Robo, art. 237
y 238 del Cadigo Penal, ya que entrar a una vivienda mediante escalamiento ( subir por
unatapia o verja) para apoderarse de cosas muebles genas ( jardineras, macetas, etc.)
este tipo de delito conlleva pena de prision.

SEGUNDO.- Otro tipo penal que puede ser aplicable a estas conductas, si no existe
escalamiento y el importe de lo sustraido es inferior a 400 euros, es una falta de hurto
del art. 623 del Cadigo Penal que conlleva pena de multa.

TERCERO.- Si se ocasionan dafios en una vivienda, siempre gque sean inferiores a 400
euros, estariamos ante una falta de dafios del art. 625 del mismo Cdédigo, que conlleva
pena de multa. Si los dafios fueran superiores a esa cantidad se trataria de un delito.

CUARTO.- Por este Ayuntamiento, se informaria alas Fuerzasy Cuerpos de Seguridad,
de los posibles actos vandalicos que se produjesen, para su tramitacién por viajudicial.

QUINTO.- Por lo expuesto, invitamos a nuestros jovenes que quieran mantener la
costumbre de regalar flores 0 macetas a sus novias, a que adquieran las mismas en
viveros o floristerias, ya que de lo contrario se estaria incurriendo en hechos delictivos.

LO QUE SE COMUNICA PARA SU CONOCIMIENTO A LOS VECINOS Y
VECINAS DE CULLAR VEGA Y PARA SU DEBIDO CUMPLIMIENTO.

Cullar Vega a 14 de marzo de 2005
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BANDO

Juan de Dios Moreno Moreno, Alcalde-Presidente del ayuntamiento de Cullar
Vega,

HAGO SABER QUE:

Como consecuencia de los dafios acaecidos en numerosos cultivos agricolas,
debido a las fuertes heladas habidas a finales del mes de enero en Andalucia, que han
provocado pérdidas econdmicas a nuestros agricultores, la Junta de Andalucia, a través
de la Consgjeriade Agriculturay Pesca, ha aprobado € Decreto 56/2005, de 1 de marzo,
por el que se adoptan medidas urgentes para paliar los dafios producidos en el sector
agrario por las heladas ocurridas en el mes de enero de 2005 en Andalucia. En aras de
ayudar a nuestros agricultores y de hacerles llegar la mayor informacién posible, por
todo ello se hace saber:

PRIMERO.- Que € Decreto contempla compensar a los agricultores mediante ayudas,
fundamentalmente de tres tipos: Indemnizacién por dafios en las producciones agricolas,
bonificaciones de los intereses de préstamos que se puedan solicitar para paliar los
dafios de las heladas, y ayudas para reposicion de los cultivos afectados.

SEGUNDO.- Para acceder a estas ayudas, €l nivel de pérdidas en la produccion debera
ser a menos de un 20 % en las zonas desfavorecidas y de un 30 % para €l resto de
zonas.

TERCERO.- El Decreto aprobado, se encuentra publicado en el Boletin Oficia de la
Junta de Andalucia (BOJA num. 48, de fecha 9 de marzo).

CUARTO.- Que se encuentra a disposicion de todos nuestros agricultores tanto €
BOJA, como el anexo I, que se debe rellenar para solicitar las ayudas, en € registro
municipa de este Ayuntamiento.

QUINTO.- La solicitud de ayuda, se presentara conforme a modelo del anexo I1, en la
Delegacion Provincia de la Consgjeria de Agricultura y Pesca, antes del dia 24 de

marzo.

LO QUE SE COMUNICA PARA SU CONOCIMIENTO A LOS VECINOS Y
VECINAS DE CULLAR VEGA.

Cullar Vega a 14 de marzo de 2005
Resolucién .-

Dada cuenta del certificado de otorgamiento de premios del Carnaval de 2005,
presentados por la Sra. Concejala Delegada de Educacién y Cultura.
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Resuelvo:

1°) Conceder los siguientes premios de Carnaval 2005.

PREMIOS CARNAVAL 2.005

CATEGORIA NOMBRE
PREMIO €
MEJOR CHIRIGOTA ANTONIO TERRIBAS CASTILLA (44.290.009))................... 150.00
ADULTOS
MEJOR CHIRIGOTA ADORACION PEREZ MUNOZ (36.569.821M)..........ccooorrenne. 90.00
INFANTIL
MEJOR DISFRAZ ADULTOS
PRIMER PREMIO..... INMACULADA TERRIBAS MORALES (44.289.560R)........... 90.00
SEGUNDO PREMIO..  GEDEON PEREZ LUQUE..........coouiuieieeieeeeeeieeeeesseeseeessenenene 30.00
MEJOR DISFRAZ INFANTIL
(MAS DE 6 ANOS)
PRIMER PREMIO..... ISMAEL MOYANO ROMERO........cooovieeerereereerereeseeseseresnenees 50.00
SEGUNDO PREMIO.. ROSA MARIA PEREZ GARCIA.......oooveeeeeeeeeeeeereeeereresereennen 30.00
MEJOR DISFRAZ INFANTIL
(HASTA 6 ANOS)
PRIMER PREMIO.....  CAROLINA ALVAREZ CERVILLA.....cocooveeereerereererreerreerens 50.00
SEGUNDO PREMIO.. PABLO GARDON GARCIA.........c.cooovereereeeteeeeeeeeeeneeeneeeeneeas 30.00

29 Aprobar e gasto y ordenar e pago con cargo a la partida 451.22607 debiendo
guedar en contabilidad el recibo correspondiente de percepcion de los premios por los

beneficiados.

Cullar Vega 23 de marzo de 2.005

RESOLUCION DE ADJUDICACION DE CONTRATO MENOR DE OBRA :

Vista la propuesta economica formulada por e contratista D. Francisco Sevilla
Escalona , en representacion de Metalurgicas Monachil S.L. , CIF B-18378646, con
domicilio en C/ Poligono Industrial Las Canteras , de Monachil ( Granada ) , en €
contrato menor de redlizacion de Cubierta de nave anexa a Centro de Iniciativas
Empresariales, por importe de 13.149,76 Euros (ivaincluido).

Vista la existencia de crédito , y los informes emitidos, asi como €l informe favorable
de la Comision Municipal Informativa de Economia, Hacienda, Personal, Juventud y
Deporte, y teniendo en cuenta lo dispuesto en los arts. 57y 202 delalLey 13 /95, de

18 de mayo, he resuelto:

20



1°.- Adjudicar e contrato de realizacion de Cubierta de nave anexa a Centro de
Iniciativas Empresariales a D. Francisco Sevilla Escalona , en representaciéon de
Metalurgicas Monachil S.L., en lacantidad de 13.149,76 Euros (ivaincluido).

2°.- Por €l adjudicatario de presentara certificacion de estar a corriente de sus

obligaciones fiscales, con la Seguridad Socia y de sus obligaciones fiscales.

3°.- Se presentara un seguro suficiente paralarealizacién de las obras.

4°.- El importe del remate se haré efectivo previala prestacion del objeto del contrato y
aprobacion de esta de formalegal.

5°.- Al gercutarse € contrato no se permiten subcontrataciones a otra empresas, salvo
gue se comuniquen previamente a Ayuntamiento y sean autorizadas por e mismo, con
el visto bueno del Tecnico director de las obras.

6°.- Notificar a adjudicatario y demés interesados el presente decreto de adjudicacion,
que por razon de la cuantia suplird a contrato administrativo.

Cullar Vegaa 23 demarzo de 2.005

RESOLUCION DE ADJUDICACION DE CONTRATO MENOR DE OBRA :

Vista la propuesta economica formulada por € contratista D. Francisco Sevilla
Escalona , en representacion de Metalurgicas Monachil S.L. , CIF B-18378646, con
domicilio en C/ Poligono Industrial Las Canteras , de Monachil ( Granada) , en €
contrato menor de realizacion de Estructura de nave anexa a Centro de Iniciativas
Empresariales, por importe de 25.613,38 Euros (ivaincluido).

Vistala existencia de crédito , y los informes emitidos, asi como el informe favorable
de la Comisién Municipal Informativa de Economia, Hacienda, Personal, Juventud y
Deporte, y teniendo en cuenta lo dispuesto en los arts. 57y 202 delaLey 13 /95, de
18 de mayo, he resuelto:

1°- Adjudicar el contrato de realizacion de Estructura de nave anexa a Centro de
Iniciativas Empresariales a D. Francisco Sevilla Escalona , en representacion de
Metalurgicas Monachil S.L., en lacantidad de 25.613,38 Euros (ivaincluido).

2°.- Por el adjudicatario de presentara certificacion de estar a corriente de sus

obligaciones fiscales, con la Seguridad Socia y de sus obligaciones fiscales.

3°.- Se presentard un seguro suficiente paralarealizacion de las obras.

4°.- El importe del remate se hara efectivo previala prestacion del objeto del contrato y
aprobacion de estade formalegal.

5°.- Al gercutarse € contrato no se permiten subcontrataciones a otra empresas, salvo
gue se comuniquen previamente a Ayuntamiento y sean autorizadas por e mismo, con
el visto bueno del Tecnico director de las obras.

6°.- Notificar a adjudicatario y demas interesados €l presente decreto de adjudicacion,
gue por razon de la cuantia suplird a contrato administrativo.
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Cullar Vegaa 23 de marzo de 2.005

4°.- MODIFICACION DE LA R.P.T ENPLAZASDE LIMPIADORASFIJAS.-

Por e Sr. Alcalde se da cuenta del escrito presentado por tres limpiadoras fijas de este
Ayuntamiento, por que solicitan la modificacion de la valoracion de sus puestos de
trabajo recogidos en la RPT vigente, para gustar la valoracion de trabgadoras de
limpieza atiempo parcia , a trabagjadoras de limpieza a tiempo completo.

Habiendose informado favorablemente por la Comisién Municipa Informativa de
Economia, Hacienda, Personal, Juventud y Deportes.

Por e Sr. Alcalde se expone que considera justa la valoracion a pasar de 4 horas
diarias a 7 horas diarias, siendo la postura del equipo de gobierno favorable a la
modificacion.

El Sr. Moreno de la Torre, portavoz del Grupo municipa del PA, manifiesta su postura
favorable y sejustificaen un error en laRPT.

En e mismo sentido se manifiesta el Sr. Ruiz Vilchez , portavoz del Grupo municipal
del PP que entiende que se trata de un error material en laRPT.

Seguidamente el Pleno acuerda por unanimidad con diez votos favorables:

1°) Aprobar la modificacién de la RPT para las plazas de limpiadoras fijas en los
subfactores correspondientes en e Complemento de convenio, siendo las nuevas
valoraciones las siguientes. Subfactor IM , 200 puntos; Subfactor P, 300 puntos;
Subfactor D, 100 puntos;, Subfactor RSE, 250 puntos, Subfactor E, 160 puntos;
Subfactor PS, 160 puntos. Pasando la puntuacion total de 1.360 puntos a 1.980 puntos.

2°) Exponer esta modificacion en el B.O.Prv. inicidlmente para posibles reclamaciones
durante un plazo de 15 dias, entendiendose elevado a definitivo e acuerdo en el caso de
gue no se presentaran alegaciones en relacion con el mismo.

3°.- SUBVENCION A LA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL PARA TALLER DE TEATRO PERSONAS MAYORES.
RATIFICACION , SI PROCEDE, DE RESOLUCION DE LA ALCALDIA.-

Dada cuenta de la Resolucion de la Alcaldia de fecha 16 de marzo de 2.005.

Informada por la Comision Municipal Informativa de Economia, Hacienda, Personal,
Traficoy Seguridad de 21 de marzo de 2005.

El Pleno acuerda por unanimidad con diez votos favorables:

Ratificar lasiguiente Resolucion de la Alcaldia:
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RESOLUCION .-

Dandose la posibilidad de acogerse este Ayuntamiento  a una subvencion de la
Consgjeria para la Igualdad y Bienestar Social  dentro de la convocatoria de ayudas
publicas que dicho Organismo ofrece para €l afio 2.005, de acuerdo con la Orden de 1
de febrero de 2.005 de la Junta de Andalucia ( BOJA n° 33, de 16 de febrero de
2.005).

Dada cuenta de la Memoria y demas documentacion elaborada por los Servicios
Sociales del Ayuntamiento.

Resuelvo de conformidad con las competencias establecidas en € art. 21. 1. f) dela
LRBRL:

1°) Solicitar ala Consgjeria para la Igualdad y Bienestar Social  una subvencion de
4.800 Euros para TALLER DE TEATRO PARA PERSONAS MAYORES, de
acuerdo con la memoria presentada para una actividad que importa en total 6.000
Euros , que tiene como finalidad |a establecida en dicha Memoria, aportando este
Ayuntamiento 1.200 Euros a la actividad.

2°) Dar cuenta a proximo Pleno de esta Resolucién para su aprobacion , s procediera,
y remitir el acuerdo la Consgjeria para la Igualdad y Bienestar Social esta Resolucion
para que obre en su expediente antes de la propuesta de Resoluciéon que emita dicho
organismo.

3% Remitir esta Resolucion municipa , junto con la demas documentacion que con
caracter general y especifico se solicita en la Orden citada , a la Consgjeria de parala
Igualdad y Bienestar Social  alos efectos correspondientes.

6°.- SUBVENCION A LA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL  PARA  GIMNASIA-YOGA PERSONAS MAYORES
RATIFICACION , S| PROCEDE, DE RESOLUCION DE LA ALCALDIA.-

Dada cuenta de la Resolucion de la Alcaldia de fecha 16 de marzo de 2.005.

Informada por la Comision Municipal Informativa de Economia, Hacienda, Personal,
Traficoy Seguridad de 21 de marzo de 2005.

El Pleno acuerda por unanimidad con diez votos favorables:

Ratificar la siguiente Resolucion dela Alcaldia:

RESOLUCION.-

Dandose la posibilidad de acogerse este Ayuntamiento  a una subvencion de la
Consgjeria para la Igualdad y Bienestar Social  dentro de la convocatoria de ayudas
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publicas que dicho Organismo ofrece para el afio 2.005, de acuerdo con la Orden de 1
de febrero de 2.005 de la Junta de Andalucia ( BOJA n° 33, de 16 de febrero de
2.005).

Dada cuenta de la Memoria y deméas documentaciéon elabrorada por los Servicios
Sociales del Ayuntamiento.

Resuelvo de conformidad con las competencias establecidas en el art. 21. 1. f) dela
LRBRL:

1°) Solicitar ala Consgjeria para la Igualdad y Bienestar Social  una subvencion de
2.560 Euros para GIMNASIA-YOGA PARA PERSONAS MAYORES, de acuerdo
con la memoria presentada para una actividad que importa en total 3.200 Euros , que
tiene como finalidad |a establ ecida en dicha Memoria, aportando este Ayuntamiento 640
Euros a laactividad.

2°) Dar cuenta a proximo Pleno de esta Resolucién para su aprobacion , s procediera,
y remitir el acuerdo la Consgjeria para la Igualdad y Bienestar Social esta Resolucion
para que obre en su expediente antes de la propuesta de Resolucion que emita dicho
organismo.

3% Remitir esta Resolucion municipa , junto con la demas documentacion que con
caracter general y especifico se solicita en la Orden citada , a la Consgjeria de parala
Igualdad y Bienestar Social  alos efectos correspondientes.

7°.- SUBVENCION A LA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL PARA TALLER DE MANUALIDADES PERSONAS MAYORES.
RATIFICACION , S| PROCEDE, DE RESOLUCION DE LA ALCALDIA.-

Dada cuenta de la Resolucion de la Alcaldia de fecha 16 de marzo de 2.005.
Informada por la Comision Municipal Informativa de Economia, Hacienda, Personal,
Traficoy Seguridad de 21 de marzo de 2005.

El Pleno acuerda por unanimidad con diez votos favorables:

Ratificar la siguiente Resolucion de la Alcaldia:

RESOLUCION.-

Dandose la posibilidad de acogerse este Ayuntamiento  a una subvencion de la
Consgjeria para la Igualdad y Bienestar Social dentro de la convocatoria de ayudas
publicas que dicho Organismo ofrece para el afio 2.005, de acuerdo con la Orden de 1
de febrero de 2.005 de la Junta de Andalucia ( BOJA n° 33, de 16 de febrero de
2.005).

Dada cuenta de la Memoria y deméas documentacion elabrorada por los Servicios
Sociales del Ayuntamiento.
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Resuelvo de conformidad con las competencias establecidas en el art. 21. 1. f) dela
LRBRL:

1°) Solicitar ala Consgjeria para la Igualdad y Bienestar Social  una subvencion de
1.600 Euros para MANUALIDADES PARA PERSONAS MAYORES, de acuerdo
con la memoria presentada para una actividad que importa en total 2.000 Euros , que
tiene como finalidad |a establ ecida en dicha Memoria, aportando este Ayuntamiento 400
Euros a laactividad.

2°) Dar cuenta a proximo Pleno de esta Resolucién para su aprobacion , s procediera,
y remitir el acuerdo la Consgjeria parala Igualdad y Bienestar Social  esta Resolucion
para que obre en su expediente antes de la propuesta de Resolucion que emita dicho
organismo.

3% Remitir esta Resolucion municipa , junto con la demas documentacion que con
caracter general y especifico se solicita en la Orden citada , a la Consgjeria de parala
Igualdad y Bienestar Social  alos efectos correspondientes.

8°.- SUBVENCION A LA CONSEJERIA DE CULTURA DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA PARA MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO TECNICO PARA
BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL .-

Dada cuenta de la tramitacion y documentacion elaborada para acogerse este
Ayuntamiento a una subvencién para Mobiliario y equipamiento tecnico de la
Biblioteca Publicadel Ayuntamiento de Cullar Vega , segun la convocatoriarealizada
en la Resolucion de 24 de enero de 2.005 ( BOJA n° 23 de 3 de febrero de 2.005).

Vistalamemoriay presupuesto elaborado al efecto.

Informada favorablemente |a tramitacion de la subvencién por la Comision Municipal
Informativa de Economia, Hacienda, Personal, Juventud y Deporte.

El Pleno acuerda por unanimidad con diez votos favorables:

1°) Solicitar una subvencion de 19.658,58 Euros , a la Consgjeria de Cultura de la
Junta de Andalucia para , Mobiliario y equipamiento tecnico de la Biblioteca Publica
del Ayuntamiento de Cullar Vega acogiendonos a la Resolucion de 24 de enero de
2.005 .

2°) Remitir este acuerdo junto con la demas documentacion necesaria para la
tramitacién de la subvencion ala Consgjeria de Cultura, de acuerdo con laMemoriay
presupuesto elaborados al efecto.

49 Autorizar a Sr. Alcalde, D. Juan de Dios Moreno Moreno , para que realice las
actuaciones necesarias y firme los documentos oportunos para € ecutar este acuerdo.
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.- SUBVENCION A LA CONSEJERIA DE CULTURA DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA PARA CONSTRUCCION Y ADAPTACION DE EDIFICIOS
PARA BIBLIOTECA MUNICIPAL.

Dada cuenta de la tramitacion y documentacion elaborada para acogerse este
Ayuntamiento a una subvencién para Construccién y adaptacion de edificios para
Biblioteca Publicadel Ayuntamiento de Clllar Vega , segun la convocatoriarealizada
en la Resolucion de 24 de enero de 2.005 ( BOJA n° 23 de 3 de febrero de 2.005).

Vistalamemoriay presupuesto elaborado a efecto.

Informada favorablemente la tramitacion de la subvencion por la Comision Municipal
Informativa de Economia, Hacienda, Personal, Juventud y Deporte.

El Pleno acuerda por unanimidad con diez votos favorables:

1°) Solicitar una subvencion de 17.563,20 Euros, a la Consegjeria de Cultura de la
Junta de Andalucia para Construccion y adaptacion de edificios , de la Biblioteca
Publica del Ayuntamiento de Cullar Vega acogiendonos a la Resolucion de 24 de
enero de 2.005 paraun proyecto total de 21.954 Euros, aportando € Ayuntamiento de
Clullar Vega 4.390,80 euros ( 20 por ciento del proyecto ).

2°) Remitir este acuerdo junto con la deméas documentacion necesaria para la
tramitacion de la subvencion ala Consgjeria de Cultura, de acuerdo con laMemoriay
presupuesto elaborados al efecto.

4°) Autorizar a Sr. Alcalde, D. Juan de Dios Moreno Moreno , para que redlice las
actuaciones necesarias y firme los documentos oportunos para € ecutar este acuerdo.

10°.- SUBVENCION A LA CONSEJERIA DE CULTURA DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA PARA LOTES BIBLIOGRAFICOS FUNDACIONALES DE
BIBLIOTECAS DE NUEVA CREACION.-

Dada cuenta de la tramitacion y documentacion elaborada para acogerse este
Ayuntamiento a una subvencién para L otes bibliograficos fundacionales para biblioteca
de nueva creacion para Biblioteca Pablica del Ayuntamiento de Cullar Vega , segun
la convocatoria realizada en la Resolucién de 24 de enero de 2.005 ( BOJA n°23 de 3
de febrero de 2.005).

Vistalamemoriay presupuesto elaborado a efecto.

Informada favorablemente la tramitacion de la subvencion por la Comision Municipal
Informativa de Economia, Hacienda, Personal, Juventud y Deporte.

El Pleno acuerda por unanimidad con diez votos favorables:
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1°) Solicitar una subvencion de 20.999,71 Euros, ala Consgjeria de Cultura de la
Junta de Andalucia para lote bibliograficos fundacionales para biblioteca de nueva
creacion de la Biblioteca Publica del Ayuntamiento de Cullar Vega acogiendonos a
la Resolucion de 24 de enero de 2.005 .

2°) Remitir este acuerdo junto con la demés documentacion necesaria para la
tramitacion de la subvencion ala Consgjeria de Cultura, de acuerdo con laMemoriay
presupuesto elaborados al efecto.

49 Autorizar a Sr. Alcalde, D. Juan de Dios Moreno Moreno , para que redlice las
actuaciones necesarias y firme los documentos oportunos para ejecutar este acuerdo.

11°.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PA SOBRE AMPLIACION DE
LA ESCUELA DE MUSICA .-

Se da lectura a la mocién presentada por D. Jose Moreno de la Torre, portavoz del
Grupo municipal del PA con fecha 9 de marzo de 2005 que dice:

EXPOSICION DE MOTIVOS.-

La escuela de musica de nuestro pueblo es, desde hace unos afos, motivo de orgullo
para todos los culleros. Entre sus actividades podemos encontrar las de ensefianza y
trabajo con instrumentos de alumnos en sus distintas edades asi como |os ensayos de
nuestra Coral Polifonica.

El Partido Andalucista , en sus doce afios egjerciendo € gobierno municipal, ha
materializado la remodelacion de las aulas que exisitian , 1os nuevos servicios y la
gjecucion del auditorio para todas aquellas funciones que la propia escuela lleva dentro
de sus actividades , asimismo el propio Ayuntamiento organiza actos propios de sus
competencias culturales dentro de este auditorio.

En este momento nos encontramos con un edificio practico , Util, pero pequefio. La
excelente predisposicion de nuestros vecinos para la educacion musical y la gran
actividad que hay en nuestra escuela ( de 1o que todos nos debemos felicitar) han
llevado a que este auditorio no pueda con el volumen de tareas que se redizan. Se
hacen ensayos en el sotano del escenario, incluso con el sonido de varios instrumentos
trabagjando a mismo tiempo y, nos consta, que hay problemas para hacer compatibles
los horarios de las distintas actividades.

Es por todo ello que € Partido Andalucista de Clllar Vega expone a pleno de nuestro
Ayuntamiento las siguientes propuestas.

1.-Solicitar un estudio sobre el edificio de la escuela en que se nos informe de la
situacion actual en que se encuentra en cuanto a cimentacién y estructura, con €l fin de
conocer S existe laposibilidad derealizar otra planta encima de laya existente.

2.- En el supuesto de que el informe fuera positivo (que eso creemos) , se retiraria e
tgjado procediendo a gjecutar una escalera asi como varias aulas de ensayo y despacho,
por supuesto con un proyecto aprobado en e Ayuntamiento, asi como con la

27



correspondiente dotacion econdmica gque vendra reflegjada en 1os presupuestos de 2.005
en los que @ Partido Andal ucista trabajara con propuestas positivas para nuestro pueblo,
cosa gue siempre ha hecho, como no podria ser de otraforma.

3.- Con la confianza de que todos los partidos , sin excepcion , apoyaran nuestra
propuesta , agradecemos su colaboracion y esperamos las aportaciones que crean
oportunas a este proyecto asi como las ideas para solucionar aquellos obstéculos que
puedan surgir.

El Sr. Moreno de la Torre, informa que se trataria de realizar un estudio sobre la
construccion de dos aulas pequefias, y que existe un informe del Técnico D. Miguel del
Cid de hace ocho o diez afios seguin € que seria factible , todo €ello paraincluirlo en los
Presupuestos de 2.005.

Se fundamenta por el Sr. Moreno de la Torre la propuesta en que debido ala estrechez
de horarios y espacios la actual aula se ha quedado pequeiia, por lo que se solicita un
esfuerzo economico para empezar estas aulas y hacer la obra en dos afios mediante la
siguiente formula:

- Que un técnico reconozca €l edificio, que tiene un muro perimetral que en
opinion del técnico Sr. del Cid puede soportar la ampliacion, todo ello de
acuerdo con la direccion de la Escuela de musica, para hacer 3 pequefias aulas
para ensayo para 8 o 10 aumnos o una para despacho u oficina.

- Sobre € costo no lo puede decir pero seriaentre 8 0 10 millones de pesetas.

- Laforma seria este afio abrir una partida y empezar a trabgjar con 1.000 euros,
lo que seria factible teniendo en cuenta que se trata de un bien inventariable,
teniendo encuenta que se preveen 75.000 euros para una actuacion de urbanismo
comercial, y para una primera fase de la obra.

Por e Sr. Ruiz Vilchez, portavoz del Grupo municipal del PP, se expone que su grupo
es favorable a aprobar la mociédn, a haber méas usuarios de la escuela de musica, con
mas personas y mas necesidades, remitiendo para ello la propuesta a la Comision
Informativa de Hacienda y tambien a la de Urbanismo para realizar 10s gjustes que se
puedan en el presupuesto.

Asimismo hace constar que su Grupo formulé una alegacion a los Presupuestos de
2003 una partida presupuestaria con los mismos fines que se presentan en esta mocion,
por 1o que su grupo se congratula en que ahora se apruebe lo que ya se habia pedido
antes por el Grupo popular.

El Sr. Alcalde indica que su grupo no se vaaoponer a proyecto yaque lo ve razonable,
a ser la escuela de musica un estandarte de nuestro pueblo, y que puede ser impul sado,
estando ahora en fase de elaboracion de los presupuestos se puede abrir una partida 'y
tratdndose de un bien escriturable se puede hacer un esfuerzo. Respecto a la aportacion
de 75.000 euros para Urbanismo comercial , no se va a descartar ya que el
Ayuntamiento aporta esta cantidad pero tambien la Junta de Andalucia otros 75.000
euros. Considera que se podria pasar fondos de la obra de la Casa de la cultura
estudiando esto en la Comision de Hacienda para realizar la dotacién economica que
podamos para terminarla en 2006, pasando financiacion desde la Casa de la cultura.
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El Sr. Moreno delaTorre, expone que el grupo municipal del PA vaatraer un proyecto
de presupuestos generales de 2005, tema en € gue se esta trabajando por su grupo, al
tener los resultados del aprovechamiento medio , y se cuantifiquen los gastos de la Casa
de la cultura, donde hay mucho dinero parafinanciar dicha obra, como por ejemplo en
el caso de gque se conceda la subvencion para la biblioteca que se ha pedido en el Pleno
de hoy, se podria disponer de los 60.000 a 70.000 euros para redlizar la obra que se
solicitay terminarla

Seguidamente el Pleno acuerda por unanimidad con diez votos favorables::

1.-Solicitar un estudio sobre el edificio de la escuela de musica en que se nos informe
de la situacién actual en que se encuentra en cuanto a cimentacion y estructura, con el
fin de conocer si existe laposibilidad de redlizar otra planta encimade laya existente.
2.- En el supuesto de gque e informe fuera positivo (que eso creemos) , se retiraria e
tejado procediendo a gjecutar una escalera asin como varias aulas de ensayo y despacho,
por supueto con un proyecto aprobado en el Ayuntamiento, as como con la
correspondiente dotacion economica que vendra reflgjada en los presupuestos de 2.005
en los que e Partido Andalucista trabajara con propuestas positivas para nuestro pueblo,
cosa gue siempre ha hecho, como no podria ser de otraforma.

3.- Con la confianza de que todos los partidos , sin excepcion , apoyaran nuestra
propuesta , agradecemos su colaboracion y esperamos las aportaciones que crean
oportunas a este proyecto asi como las ideas para solucionar aquellos obstaculos que
puedan surgir.

12°.-RENUNCIA AL CARGO DE CONCEJAL DE D.JOSE MORENO DE LA
TORRE.-

Seguidamente se da cuenta de un escrito , de fecha 21 de enero de 2.003 , presentado

por D. Jose Moreno de la Torre , Concga del Grupo Municipa del Partido
Andalucista , que por motivos personales renuncia a cargo de Concegja de este
Ayuntamiento y a fin de que e Pleno tome conocimiento de la misma y provea lo
pertinente en orden a cubrir su vacante.

Por € Sr. Moreno de la Torre, se agradece la presencia en el saldn de actos de las
personas que han venido para asistir ala presentacién de este punto en €l orden del dia,
tanto al publico como alos compafieros de la Corporacion.

En relacion con el periodo de catorce afios que ha desempefiado su funcion de Concejal,
se refiere alas primeras vivencias , cuando le llamé a este cometido quien era Conceja
en ese momento , D. Manuel Alonso Vizaira, que le pidié se incoporara a la vida
politica dentro del Partido Andalucista, y que desde entonces han pasado muchas cosas
entre las que resalta, en primer lugar haber contado con unos comparieros de Grupo
politico municipal, con quien se ha sentido agradecido por la su compafia en lo
personal y en lo politico, y la amistad que esto ha creado, siendo este aspecto lo mejor
que quizés le haya sucedido a nivel personal, habiendo accedido al Ayuntamiento de
Cullar Vega en € afio 1991 cuando Cullar Vega contaba con 1.300 habitantes, con la
limitacién de servicios que prestaba entonces, poniendo como gemplo que la limpieza
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de las escuelas la realizaba unicamente Juan Morente Martin , ayudado a veces por su
mujer, donde no exisitia servicio de proteccién civil, ni e pueblo tenia su escudo
heraldico, siendo el pueblo mas atrasado respecto a otros de su entorno, quizas por ser
mas pequefio. En doce afios cree que su grupo ha hecho una buena labor.

Manifiesta un especial recuerdo por Concejales de la oposicion, en primer lugar D.
Eloy Lopez Moreno, primo suyo, que en paz descanse. Otro Conceja que estuvo dos
anos en la oposicion y ocho gobernando D. Manuel Moreno Moreno, que supo perder
en las elecciones y retirarse. D. Jose Luis Barcojo Frias, Concegjal del PSOE, que aun
no siendo de su partido trabajé por su pueblo, con sus conocimientos técnicos que le
sirvieron de mucha ayuda, y a quien su propio partido le eché en cara su actuacion. Por
ultimo agradece a Diia Asuncion Perez Cotarelo , Choni, su colaboracién , dentro del
COMPromiso con sus propias ideas politicas, en las que puso por delante el bien de su
pueblo vinieran de donde vinieran las propuestas. Tambien resalta que en esta etapa ha
aprendido muchisimo de una materia que no teniani idea, y ha dedicado su tiempo en la
Concejadia de Urbanismo y Obras Publicas, no arrepintiéndose de esta etapa de su
vida, considerando que la politica municipal le gusta mas que la ata politica ya que
supone un contacto mas directo con € ciudadano, y en este sentido es mas positiva,
dandose en la misma peticiones de alguien que solicitaalgo en provecho propio, y alas
gue no puedes acceder por ir en contra de lo pablico, ello ha podido provocar algunos
roces, respecto alos que pide perdon desde aqui.

Por ultimo & Sr. Moreno de la Torre, se disculpa por la confusion mental que pueda
tener en este momento tras catorce afios de Concejal |, tarea de la que no es facil irse, y
por la mezcla de sentimientos que supone esta decision que ha tomado para tener una
mayor tranquilidad en la vida y para que entre en politica gente joven, resaltando que
este tiempo ha perdido algo como puede ser tiempo para las relaciones con su propia
familia, con sus hijosy su mujer y a partir de ahora tratara de recuperar esos aspectos.
Por todo ello queda a disposicion de la Corporacion para aquello que se le piday dalas
gracias atodos.

Seguidamente intervienen los distintos portavoces de los Grupos politicos municipales
presentes en la sesion , comenzando €l Sr. Ruiz Vilchez, portavoz del Grupo
municipal del PP, expresando que no va a realizar una intervencion politico sino
pesonal, tratandose solo de ésta Ultima legislatura donde ha estado en contacto con € Sr.
Moreno de la Torre, considerando que ha tratado de tener posturas positivas buscando
el beneficio general y la defensa de la legalidad, ha sido facil coincidir con e Grupo
del PA cuando se ha podido, habiendo existido disensiones dentro de lo razonable. En
la campafia electoral paralas elecciones locales serealizé “ a cara de perro”, pero como
ya expreso cuando renuncié a cargo Diia Victoria Donaire , anivel personal después de
las elecciones ha tenido otra vision de las cosas, un contacto mas directo y més personal,
por lo que considera que a degar la Corporacion echar4 de menos su presencia, Yy
considera que ahora se va un amigo.

El Sr. Rodriguez Gil, portavoz del Grupo municipa del PSOE, en nombre de su grupo
dalas gracias a Sr. Moreno de la Torre, por la dedicacion a Cullar Vega en los catorce
anos en gque ha sido concegjal y su esfuerzo ante la precariedad de medios con que ha
contado en su tarea, y en su disposicion hacia el equipo de gobierno para informarle y
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aportar los conocimientos de su dilatada experiencia y le desea suerte en € futuro
comprendiendo |os motivos que le han [levado a presentar larenuncia.

Por € Sr. Alcalde considera que laintervencion del Sr. Moreno dela Torre, le honraya
gue la ha realizado mas con el corazon que con la cabeza, €l hecho de que se acuerde
de personas que estuvieron en su oposicion, que se han esforzado y de su propio
hermano, pone de relieve que en su actuacion no ha buscado el protagonismo sino que
ha actuado de una forma altruista, ya que a veces pecamos de buscar un excesivo
protagonismo. Considera a Sr. Moreno de la Torre como un excelente amigo , tanto de
é, de su hermano, como de su familia, comprendiendo la entereza que supone la
renuncia a ser conceja , al existir sentimientos encontrados, que é como Alcalde sufre
en sus propias carnes , como es la perdida de libertad libremente asumida respecto a la
vida familiar, siendo nuestras mujeres como esponjas ante las tensiones que se
producen en el gercicio de la politica, ya manifestd en la campafa electoral que este
compromiso supone una perdida de las libertades personales para el aumento de las
libertades de los demas, siendo éste un compromiso que e pueblo debe reconocerle
siempre. Reconoce que en politica es normal que se haya discutido y se despide con un
hasta siempre ofreciéndole que tendra abiertas las puertas del Ayuntamiento siempre
gue quiera, y que pueda recuperar esa perdida de libertad tenida en esos 14 afios, y que
pueda recuperar ese tiempo en lavida familiar y profesional.

Antes de despedirse dela Corporacion € Sr. Moreno delaTorre, realizaa Sr. Alcalde
un ruego sobre la huelga de la basura que esta afectando seriamente a pueblo,
indicando que esta peticion la presentara por escrito , en € sentido de que no se le
pague a la empresa |la factura de este tiempo , se revierta a los usuarios y que ellos no
paguen por un Servicio que no se estd dando ya durante tres semanas y por €l perjuicio
parala salud que esta suponiendo la huelga porque las personas mayores o nifios pueden
coger alguna enfermedad. Echa en falta que no se haya presentado alguna declaracion
por parte de los Alcaldes de los pueblos ya que hay declaraciones culpabilizando a los
Alcaldes por la situacién, por lo tanto reitera su peticion de que no se le pague a la
empresa concesionaria, ya que si hay un derecho a la huelga tambien hay un derecho a
NO pagar un Servicio que no se recibe.

El Pleno seguidamente acuerda por unanimidad con nueve votos favorables y la
abstencion del Sr. Moreno delaTorre:

1°.- Darse por enterada la Corporacion de la peticion de renuncia a cargo de Concejal
del Sr. D. Jose Moreno delaTorre, aceptando dicha renuncia.

2°.- Remitir certificacion de este acuerdo ala Junta Electoral Central , como organo
electoral competente, para que se expida certificacién acerca de quien sea el candidato
siguiente en lalista electoral del Partido Andalucista en las elecciones locales de 2.003,
en e municipio de Cullar Vega ( Granada) , y la correspondiente credencial afavor de
la siguiente persona de la lista, a quien corresponde por el orden establecido en la
misma, teniendo en cuenta las anteriores renuncias que se han producido , para que
pueda cubrirse la vacante.
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3°.- Informar a la Junta Electoral Central que de acuerdo con los antecedentes que
obran en este Ayuntamiento relativos alas Ultimas elecciones locales la persona a quien
corresponde cubrir la vacante es Diia Bernarda Galindo Martin , segun la candidaturaa
Concegjales en las elecciones locales de 2003 presentada por e Partido Andalucista
PA..

Seguidamente el Sr. Moreno de la Torre , deja libre su puesto de Concegjal en la Mesa
del Salon de Plenos, pasando la Corporacion a quedar constituida por diez miembros
de hecho con los efectos correspondientes.

13° .- PRESENTACION DE MOCIONES PREVIAS A RUEGOS Y
PREGUNTAS.-

Antes de pasar a punto de Ruegosy preguntas se plantea por € Sr. Alcalde de acuerdo
con el art. 91. 4y 97. 3 del ROF , si se presenta alguna mocién o propuesta de acuerdo
por los asistentes, que sin haberse dictaminado por la Comision Informativa, pase a
debatirse y a aprobarse en su caso, por e Pleno.

Por la Sra. Concejala Delegada de Servicios Sociales, Salud y Mujer, se presentan dos
puntos a incluir en € orden del dia para solicitar dos subvenciones a amparo de la
Orden de 1 de febrero de 2.005, de la Consgjeria para la Igualdad y Bienestar Social
unaparainmigracion y otra para mayores.

Respecto a la referida a inmigracion, se justifica en que de agui a dos afios atras ha
habido una mayor afluencia de extranjeros que demandan servicios de todo tipo, se
puede apreciar en las colas pararecoger alimentos perecederos por parte de Caritas, por
ello no podemos como Ayuntamiento quedar a margen por lo que la subvencion seria
para hacer un estudio.

La Sra. Concejala Delegada procede a dar lectura al proyecto y programa que se
somete a consideracion del Pleno, incidiendo que € estudio se dirige a la poblacion
extrgera este empadronada o no, y en especia a la mujer, y buscando también una
comunicacion con la poblacién autdctona buscando un intercambio cultural, asi como la
necesidad de coordinar 10s Servicios sociales comunitarios de Cullar Vegay Vegas del
Genil paracoordinar recursos escasos. También se refiere alaforma de financiacion.

En relacion con la subvencion para Mayores, informa que se trata de dinamizar las
asociaciones de mayores, explicando €l contenido econémico de la peticion.

El Sr. Alcalde presenta la justificacion de la urgencia en e cumplimiento del plazo
paratramitar la subvencion.

Seguidamente el Pleno acuerda por unanimidad de las Sras. y Sres Concejales

presentes , con nueve votos favorables , reconocer la urgencia para tratar los puntos
solicitados.
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14°- SOLICITUD DE SUBVENCION A LA CONSEJERIA PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA PARA
ESTUDIO SOBRE POBLACION EXTRANJERA SEGUN CONVOCATORIA
PARA 2.005 ., POR 493465 EUROS PARA UN PROYECTO DE 5.48295
EURQOS.--

Dandose la posibilidad de acogerse este Ayuntamiento  a una subvencién de la
Consgjeria para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia dentro de la
convocatoria de ayudas publicas que dicho Organismo ofrece para €l afio 2.005, de
acuerdo con la Orden de 1 de febrero de 2005 de la Junta de Andalucia ( BOJA n° 33
de 16 defebrero de 2.005).

Dada cuenta de la Memoria y demas documentacion elaborada por los Servicios
Sociales del Ayuntamiento.

Informada favorablemente por la Comision Municipa Informativa de Economia,

Hacienda, Personal, Juventud y Deportes.

El Pleno tras deliberacion acuerda por unanimidad con nueve votos favorables:

Primero.- Solicitar ala Consgjeria para la Igualdad y Bienestar Social una subvencion
de 3.588,89 Euros para ESTUDIO SOBRE LA POBLACION EXTRANJERA
INMIGRANTE , de acuerdo con la memoria presentada para una actividad que importa
en total 5.482, 95 Euros , que tiene como finalidad |la establecida en dicha Memoria,
aportando el Ayuntamiento de Cullar Vega 548.30 Euros.

Segundo .- Remitir este acuerdo ala Consgjeria paralalgualdad y Bienestar Social dela
Juntade Andalucia parasu conocimiento y efectos.

15°- SOLICITUD DE SUBVENCION A LA CONSEJERIA PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA PARA
PROGRAMA DE DINAMIZACION PARA MAYORES SEGUN
CONVOCATORIA PARA 2005 ., POR 7.88930 EUROS PARA UN
PROYECTO DE 8.765.89 EUROS.-

Dandose la posibilidad de acogerse este Ayuntamiento  a una subvencién de la
Consgjeria para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia dentro de la
convocatoria de ayudas publicas que dicho Organismo ofrece para €l afio 2.005, de
acuerdo con la Orden de 1 de febrero de 2005 de la Junta de Andalucia ( BOJA n° 33
de 16 defebrero de2.005).
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Dada cuenta de la Memoria y demas documentacion elaborada por los Servicios
Sociales del Ayuntamiento.

El Pleno tras deliberacion acuerda por unanimidad con nueve votos favorables:

Primero.- Solicitar ala Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social una subvencién

de 7.889,30 Euros para PROGRAMA DE DINAMIZACION PARA MAYORES |,
de acuerdo con la memoria presentada para una actividad que importa en total 8.765, 89
Euros , que tiene como finalidad la establecida en dicha Memoria, aportando el
Ayuntamiento de Cullar Vega 876,59 Euros.

Segundo .- Remitir este acuerdo ala Consegjeria paralalgualdad y Bienestar Social dela
Juntade Andalucia parasu conocimiento y efectos.

16°.- RUEGOSY PREGUNTAS.-

El Sr. Alcalde, en relacion con la huelga de la basura indica que mafiana va ha haber
unareunion entre las partes afectadas y que é vaallevar propuestas.

Asimismo va a proponer a haber 1 mes sin recogida de basura en e recibo cobrar un
mes menos alos usuarios, y no poner ese recibo en e padron de recogida de basura.

En relacion con €l estado de la huelga, por € Sr. Alcalde se expone que la situacion es
alarmante , y que es dificil la situacion entre trabajadores y empresa, habiéndose querido
involucran en la misma alos Alcaldes, ya que parece que podemos ceder antes que los
empresarios, y ante una peticion para delegar en e Presidente de la Diputacion la
intervencidn en la negociacion, é no le harespondido , ya que quien tiene que negociar
seriael Pleno de los Ayuntamientos y no el Presidente de la Diputacion Provincial.

El Sr. Alcalde considera la situacion complicada sin visos de solucién, considerando la
peticion de los Sindicatos desorbitada , ya que se pide un aumento del cien por cien del
suelo en tres afos, 10 que no le parece razonable, ya que repercutiria en € recibo de la
basura que a tratarse de una tasa debe respetar € equilibrio economco , donde los
gastos y los ingresos estén equilibrados.

En relacidén con el aspecto sanitario, € Sr. Alcalde informa que ha pedido a la
Consgjeria de Sanidad la intervencidn, aunque se ha comunicado por e Sr. Delegado
Provincial, por las noticias aparecidas en la prensa que la situacién no es grave, aungque
en su opinion deberia intervenir la Delegacion de Sanidad , tomando aguna
determinacidn en este sentido acudiendo alos juzgados .

Finalmente indica que espera y desea que mafiana se encuentre alguna solucién, y
exista una postura mas razonabl e por parte de los trabagjadores, y para la economia de los
Ayuntamientos. Respecto a las medidas que pueda tomar el Ayuntamiento es dificil de
hallarlas, podria ser recoger la basura con nuestros medios, poniendo como gemplo de
esta situacion que haya habido un conato de incendio de contenedores en Cullar Vegaen
lugar proximo a la Casa de la Cultura, y que en algunos pueblos ha habido problema
entre los Alcaldes y los trabagjadores en huelga. En relacion con los servicios minimos,
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son tan minimos que no son efectivos ya que solo se ha recogido durante dos horas ,
habi éndose tardado media hora en recoger un punto.

Por @ Sr. Ruiz Vilchez, portavoz del Grupo municipal del PP se realizan diversas

consideraciones , estimando que el derecho de huelga es un derecho constitucional y
existe una ley de huelga, pero pregunta s la unica solucién es esperar 0 se pueden
realizar otras actuaciones. Por parte de su grupo se solicita que haya una bajada del
recibo de labasura que segiraalos usuarios, en € periodo que dura la situacion.
Por otro lado en el aspecto de la salud publica, existe una conexién de la huelga con la
misma, ya que agui rozan dos derechos, y se puede producir un aumento de las ratas, los
mal os olores, €tc..., y esperar no es una solucién , constandole que otros pueblos tienen
menos basura acumulada, y si hay un solo caso que afecte a la salud se tendria que
demandar a la Delegacion de Sanidad por no haber tomado cartas en el asunto,
proponiendo tener una Comisién para debatir que hacer.

El Sr. Alcalde pregunta acerca de cuales son esos pueblos y s puede existir algun
acuerdo bajo cuerda paraevitar los efectos de la huelga.

El Sr. Ruiz Vilchez considera que un servicio minimo, ha de ser un servicio , y que
estos servicios no son controlados, y son nulos por lo que habria que realizar una
actuacion directa sobre ellos. El Sr. Alcalde considera que se puede denunciar a la
empresa,y que e primer dia que actuaron estos servicios no vinieron a Cullar Vega, y a
respecto la Delegacion de Empleo tendria que tomar cartas en el asunto.

El Sr. Alcalde considera, entre otras opiniones en relacion con o manifestado por € Sr.

Ruiz Vilchez, que s € Ayuntamiento recogiera las bolsas de la basura habria un
conflicto con los piquetes, y que & problema se presenta a todos los Alcaldes
independientemente del color politico como por g emplo en Maracena, y como solucion
se puede presionar a la empresa, espera que las partes recapaciten y bajen sus
pretensiones | 0s sindicatos, considerando la situacion de todas formas alarmante.

Seguidamente por € Sr. Ruiz Vilchez , se formula una pregunta sobre €l uso de los
vehiculos de proteccion civil, preguntando a equipo de gobierno,que control existe
sobre ese uso, para que a terminar su funcién queden debidamente aparcados,
guardados y custodiados.

El Sr. Alcalde responde que se da a dichos vehiculos un uso para €l servicio del
ciudadano, en e momento oportuno, que hay unos responsables de cada vehiculo, tanto
de proteccion civil, policia local, etc... que el jardinero usa e suyo propio, que Si se
tiene conocimiento de mal uso se diga el dia y la hora para tomar las medidas
oportunas.

El Sr. Ruiz Vilchez, considera que e Alcalde como Jefe del personal establece este uso
y €l Ayuntamiento fiscaliza el mismo, y cree que se debe establecer un criterio para ese
control afin de que no sea teorico sino efectivo. Sabe que se ha producido esa situacion
y que lacomunicaraala Comision.

El Sr. Alcalde toma nota de lo manifestado por € Sr. Ruiz Vilchez, y s hay agun
hecho concreto se haran las averiguaciones y se haran llegar las ordenes a quien haya
realizado este uso. En su opinion € uso actual es correcto y no teorico , puesto que hay
unas personas responsable, en el caso de que haya una persona que desmerezca esta
confianzay haya que retirarle la misma se hara; existiendo un riesgo de ese mal uso ,
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como en el caso del telefono, lo cual puede ocurrir, pero pregunta hasta que punto se
puede controlar esto; de todas formas toma nota de la propuesta presentada.

Por el Sr. Ruiz Vilchez se pregunta sobre si se tiene noticia de los robos de cuatro
coches en el Barrio de los 40. El Sr. Alcalde responde que no tiene conocimiento,
tomando nota parainformase de laPoliciaLoca y Guardia Civil.

Finalmente se soliticita por el Sr. Ruiz Vilchez aclaracion sobre la celebracion de los
actos de conmemoracion de los 25 afios de Ayuntamientos democraticos por parte del
Ayuntamiento de Cullar Vega, en a aspecto de que habiéndose tratado en Comision
Informativa la forma de celebrarlo, se ha cambiado el criterio de la celebracion, ya que
en principio se hizo mencion de entregar obsequios a primer alcalde y ala primera
mujer conceja y luego se llamd atodos los concejales a escenario. La Sra. Concegjalay
el Sr. Alcaldeleinforman € acto fue paratodos.

El Sr. Contreras Parody , Concejal del Grupo municipal del PP solicitaala Sra. Garcia
Tejeda, Concegjala Delegada de Educacion y Cultura, que comente lo tratado en la
Comision informativa, ya que en ninglin momento se hablo de que fueramos a pasar
todos los Concegjales. Tambien solicita que se comente la forma que en Comision
informativa se propuso la realizacion de larevistas del Colegio Francisco Ayala, ya que
se pidid se presentara un proyecto y é se ha encontrado con la revista ya publicada sin
gue haya intervenido la Comision en la elaboracién de dicho proyecto, y por qué no se
ha hecho unarevista conjuntaentre el Colegio y € Instituto.

LaSra. Garcia Tejedaleindicaqgue larevistaquien lahace esel Colegio, y paraello el
Ayuntamiento le d& una subvencién, que larevistalahace el colegio y € proyecto es del
colegio y no del Ayuntamiento; que el Ayuntamiento subvenciona otras muchas cosas,
no siendo € proyecto del Ayuntamiento, y que no recuerda que en Comision se
presentara por su parte el proyecto de larevista, y que segun le ha comentado € director
del Colegio hablo con D. Juan Hervés , Director del Instituto , y le dijeron que no
guerian participar en larevista.

El Sr. Contreras Parody, considera que pedimos un proyecto y nos encontramos con
gue la revista estaba ya hecga, y respecto a acto de los 25 afios de Ayuntamientos, no
estabamos informados, y esto no se entiende respecto a Concejales de la oposicion que
guieren trabajar con el equipo de gobierno. La Sra. Garcia Tejeda le responde gque en
las Comsiones se entrega la documentacion de lo que se tratay que en € acto de entrega
de recuerdos referente a los 25 afios de Ayuntamientos democraticos , ibamos a subir
todos los Concejales arecibir un detalle por la conmemoracion.

El Sr. Alcalde considera importante la entrega de este detalle y que la subida al
escenario se ha considerado un factor de sorpresa . El Sr. Ruiz Vilchez, considera que
hay un protocolo, con unos criterios, y que ha de haber un aviso sobre este protocolo, ya
gue se mencionaba el nombre de algun antiguo Concejal y no estaba en e acto.

La Sra. Concejala Delegada de Educacion y Cultura informa que se mand6 una carta a
todos los homenajeados, y quien quiso fuey quien no, no fue.

El Sr. Alcalde considera que fue un acto bonito y no debemos afear el acto con este
tema; respecto alas subvenciones considera que se dan muchas por e Ayuntamiento, y
por gemplo en e caso de los atares del Corpus el Ayuntamiento no indica como han
de hacerse.
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El Sr. Contreras Parody , reitera que en Comision Informativa pidio € proyecto de la
revista. El Sr. Alcalde reitera que toma nota de este ruego para tenerlo en cuenta en €
futuro.

Por ultimo el Sr. Ruiz Vilchez, considera repecto a acto institucional de los 25 afios de
Ayuntamientos democréticos que el punto que se ha manifestado es corregible, ya que
hay personas que no sabian el desarrollo del mismo y les habria gustado estar y les
dolié.

En relacidn con las obras de Urbanizacion del Ventorrillo, por € Sr. Ruiz Vilchez, se
solicita unareunion para clarificar, y preguntasi hay prevista alguna otra propuesta.

El Sr. Alcalde responde que las obras estan a punto de findizar , y no hay
inconveniente en convocarla.

Sobre un Libro de Registro de Asociaciones, se preguntapor € Sr. Ruiz Vilchez, si lo
hay en el Ayuntamiento. EI Sr. Alcalde responde afirmativamente y que estaba
olvidado y que ha dado la orden de ponerlo a dia habiéndose solicitado a las diversas
asociaciones que se pongan a dia pararegistrarlas.

El Sr. Ruiz Vilchez, pregunta sobre € quiosco que existe junto a la plaza del
Ventorrillo ,y su uso. El Sr. Alcalde responde que se ha venido usando por la
Asociacion de Vecinos Los Cruzados, y a haber otras asociaciones se tiene proyectado
gue el uso sea compartido, se estallevando un mobiliario, y estamos en €llo.

El Sr. Ruiz Vilchez considera positivo que todos tengamos las mismas oportunidades
en la utilizacion de los medios publicos.

Y no habiendo mas asuntos que tratar por el Sr. Alcalde se dio por terminada la sesion
siendo las veintidos horas diecisiete minutos de o que como Secretario certifico.

El Alcalde El Secretario
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